Notas:

PLANTILLA PERSONAL

FUNCIONARIO 2023

9200 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE LA ADMON.
SECRETARIO/A GENERAL A1 28 33.317,06
IADJUNTO/A A SECRETARIA GENERAL A2 22 25.310,88||Desempefiada en interinidad
JEFE SECCION URBANISMO A2 22 14.428,54|Vacante
JEFE/A NEGOCIADO SECRETARIA Cc1 20 12.457,90
JEFE/A NEGOCIADO R. HUMANOS C1 20 12.457,90
JEFE/A NEGOICADO URBANISMO Cc1 20 12.457,90
AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 17 8.719,90||Desempefiada en interinidad
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SECRETARIA c2 17 8.719,90||Desempefiada en interinidad
AUXILIAR ADMINISTRATIVO URBANISMO c2 17 8.719,90
AUXILIAR ADMINSITRATIVO URBANISMO c2 17 8.719,90
ORDENANZA Ag. Prof. 14 6.417,46
1320 POLICIA LOCAL OFICIAL JEFE CUERPO POLICIA LOCAL Cc1 22 21.790,44
OFICIAL CUERPO POLICIA LOCAL C1 22 18.969,44
AGENTE DE POLICIA c1 20 17.294,76
AGENTE DE POLICIA C1 20 17.294,76
IAGENTE DE POLICIA c1 20 17.294,76
AGENTE DE POLICIA C1 20 17.294,76
AGENTE DE POLICIA c1 20 17.294,76
AGENTE DE POLICIA C1 20 17.294,76
AGENTE DE POLICIA c1 20 17.294,76
AGENTE DE POLICIA C1 20 17.294,76
AGENTE DE POLICIA C1 20 17.294,76
1602 BIENESTAR COMUNITARIO
JEFE/A AREA SERVICIOS Y MANTENIMIENTO A2 22 14.428,54
1510 URBANISMO
IARQUITECTO/A MUNICIPAL A1 25 18.037,32||Desempefiada en interinidad
ARQUITECTO/A TECNICO/A A2 22 14.428,54| Desempefiada en interinidad
AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 17 8.719,90
9310 PLANIFICACION ECONOMICA, CONTROL INTERNO Y CONTABILIDAD
INTERVENTOR/A A1 28 33.317,06| Comision de servicios
J. NEGOCIADO CONTABILIDAD Y PRESUPUES C1 20 12.457,90
AUXILIAR ADMINISTRATIVO INTERVENCION Cc2 17 8.719,90
9320 GESTION TRIBUTARIA Y RECAUDACION
|JEFE/A NEGOCIADO GESTION TRIBUTARIA Cc1 20 12.457,90
|JEFE/A NEGOCIADO RECAUDACION c1 20 12.457,90
9340 GESTION DE LA DEUDA Y LA TESORERIA
TESORERO/A A1 28 33.317,06||Acumulacion
AUXILIAR ADMINISTRATIVO TESORERIA Cc2 17 8.719,90

En el Complemento Especifico de la Policia Local se encuentra valoracion de 5 servicios festivos y 5 servicios nocturnos mensuales para cada uno de los puestos.

Los importes se refieren a 14 mensualidades.

Los importes incluyen una subida salarial prevista para el ejercicio 2023 del 2,5% con respecto a las retribuciones vigentes en diciembre de 2022.



